
PROFESIONÁLNE VZDELÁVANIE OD ROKU 2008

1-DŇOVÝ PRAKTICKÝ TRÉNING

GENERÁCIA XYZ
V PRACOVNOM PROSTREDÍ

Očakávania • motivácia • multigen tímy

Kurz vám poskytne prehľad o rozdieloch medzi generáciami X, Y a Z a o ich špecifickom prístupe k práci.
Spoznáte postoje, očakávania a obavy jednotlivých generácií vo vzťahu k zamestnávateľovi.

Naučíte sa premeniť medzigeneračné rozdiely na výhodu pri motivovaní, komunikácii a vedení produktívnych tímov.

DĹŽKA
1 deň

FORMA
online alebo prezenčne

ČAS
9:00 - 16:00

ČO VÁM KURZ PRINESIE

✓
Lepšie porozumenie generáciám X, Y a Z

✓
Účinnejšia motivácia rôznych vekových skupín

✓
Lepšia spolupráca v multigen tíme

KOMU JE KURZ URČENÝ

HR špecialisti • personálni manažéri • vedúci pracovníci • tím lídri • manažéri
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ŠKOLENIA PRE PERSONALISTOV

Generácia XYZ v pracovnom prostredí
OBSAH INTENZÍVNEHO JEDNODŇOVÉHO TRÉNINGU

02

PRAKTICKÝ TRÉNING  •  MODELOVÉ SITUÁCIE  •  SPÄTNÁ VÄZBA

GENERÁCIE X, Y A Z

● Čo jednotlivé generácie formovalo
● Ako sa ich charakteristiky prejavujú v práci
● Ako sa generácie navzájom vnímajú
● Výskumy, poznanie, špekulácie a predsudky

OČAKÁVANIA A MOTIVÁCIA

● V čom sú generácie rovnaké a v čom odlišné
● Čo prináša nástup generácie Z
● Či a ako je potrebné meniť leadership

VEDENIE MULTIGEN TÍMOV

● Špecifiká vedenia rôznych generácií
● Komunikácia medzi generáciami
● Spolupráca a využitie silných stránok tímu

✓
INTERAKTÍVNE A PRAKTICKY

Prípadové štúdie • modelové situácie • podrobná spätná väzba • max. 12 prezenčne / 10 online
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